Die Stadtverwaltung Rheinfelden
(Baden) sucht fir das Hauptamt eine

Leitung des

Stadtarchives
(m/W/d) EG 11 TVAD - 100 %

lhre Aufgaben:

B | eitung, Organisation und stra-
tegische Weiterentwicklung des
Stadtarchivs

m Bewertung, Ubernahme und
ErschlieBung von analogem und
digitalem Archivgut

| Mitwirkung bei der Einfiihrung eines
digitalen Dokumentenmanagement-
systems (DMS) in der Verwaltung

B Entwicklung eines Konzepts zur
Digitalisierung des Archivs und
der digitalen Langzeitarchivierung
(DIMAG)

B QOrganisation und Bestandserhaltung

B Beratung und Betreuung von Nut-
zungs- und Forschungsvorhaben

B Historische Bildungs- und
Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten von lhnen:

B Abgeschlossenes Studium im Archiv-
wesen (B.A.) oder Diplomarchivar:in
(FH) oder vergleichbare Ausbildung

B Berufserfahrung wiinschenswert

B Sehr gute EDV-Kenntnisse, wiin-
schenswert sind Kenntnisse zu
archivischer ErschlieBungssoftware
(Augias Archiv) und zu den Grund-
lagen elektronischer Archivierung
(DIMAG)

B Kenntnisse in den flr das Archiv-
wesen relevanten Rechtsgebieten,
wie z. B. Archivrecht, Urheberrecht,
Datenschutzrecht

B Kenntnisse in Paldographie,
Lesefahigkeit von handschriftlichen
Uberlieferungen des 19. und
20. Jahrhunderts

B Fihrungs- und Sozialkompetenz

B Verantwortungsbewusstsein,
Eigeninitiative

B Kommunikations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

B ein vielseitiges, verantwortungsvolles

und interessantes Aufgabengebiet
M eine in EG 11 TVGD bewertete Stelle
| flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit
B Betriebliches
Gesundheitsmanagement
B Ricksichtnahme auf
familidre Situationen

Rheinfelden

Baden

Die GroBe Kreisstadt
Rheinfelden (Baden) ist eine
innovative, moderne und
leistungsfahige Kommune

im Dreilandereck (GroBraum
Basel) mit ca. 33.000 Einwoh-
nern, in der alle Schularten
mit ganztagiger Betreuung
vorhanden sind. Als attraktiver
Arbeitgeber gestalten wir fur
alle Beschaftigten ein famili-
enbewusstes und demogra-
fiegerechtes Arbeitsumfeld.
Die aktive Einbindung der
Mitarbeiter und die Forderung
mit Fort- und Weiterbildungen
genieBen hochste Prioritat.

Wenn Sie die Aufgabenstel-
lung anspricht, freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung bis
zum 18.06.2023 (iber unser
Karriereportal unter http://
karriere.rheinfelden.de

FUr nahere Auskinfte stehen
Ihnen die Leiterin des Stadtar-
chivs Frau Dr. Diezinger Tel.
07623 95-246 oder der Leiter
der Personalabteilung, Herr
Hoferlin, Tel. 07623 95-240
gerne zur Verfigung.

& familienbewusst &
=& demografieorientiert

il uds

>
Sie finden uns auch bei XING




