
Sie arbeiten gerne für Kinder und 
Jugendliche, haben eine besondere 
Affinität zur Natur. Sie möchten planen 
und gestalten.

Wir suchen für das Stadtbauamt 
einen

(Garten)- 
Bautechniker 
(m/w/d) in Teilzeit 50%

für unsere Spiel- und Sportanlagen 
sowie für unsere Gewässer 

Ihr Aufgabengebiet:
	� eigenständige Planung, Bau,  
Unterhaltung und Kontrolle von 
Spiel- und Sportanlagen 

	� Kommunikation mit Interessens- 
gemeinschaften, Eltern, Vereinen 
und Behörden

	� Planung und Überwachung von 
Gewässern

Das bringen Sie mit:
	� staatl. geprüfte:r Bautechniker:in 
oder vergleichbar bspw. staatl. 
geprüfte:r Gartenbautechniker:in

	� gute EDV-Kenntnisse
	� Kenntnisse in der Ausschreibung 
und Vergabe von Bauleistungen 
wären von Vorteil

	� Kenntnisse in der Gewässerökologie, 
Gewässerpflege und Hydrologie 
wären von Vorteil

	� Nachhaltiges und ökologisches 
Grundverständnis

	� PKW Führerschein
	� Kommunikations- und 
Teamfähigkeit

	� Durchsetzungsvermögen, sicheres 
und bürgerfreundliches Auftreten

	� Verhandlungsgeschick

Wir bieten:
	� ein vielseitiges, verantwortungsvolles 
und interessantes Aufgabengebiet 

	� flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit
	� intensive Einarbeitung in ein  
kollegiales Team

	� interne und externe Fortbildungs-
möglichkeiten

	� Qualifizierung zum FLL-zertifizierten 
Spielplatzprüfer nach DIN 79161

	� betriebliches  
Gesundheitsmanagement

	� Vereinbarkeit von Familie & Beruf
	� leistungsgerechte Vergütung nach 
TVöD

	� individuelle Aufstiegschancen

Rheinfelden

 verbindet

Sie fehlen uns!

Fo
to

: o
lly

_s
to

ck
.a

do
be

.c
om

Sie finden uns auch bei

Die familienfreundliche Große 
Kreisstadt Rheinfelden (Baden) 
ist eine innovative, moderne 
und leistungsfähige Kommune 
im Dreiländereck (Großraum 
Basel) mit ca. 33.000 Einwoh-
nern, in der alle Schularten 
mit ganztägiger Betreuung 
vorhanden sind. Als attrak-
tiver Arbeitgeber gestalten 
wir für alle Beschäftigten ein 
familienbewusstes und demo-
grafiegerechtes Arbeitsumfeld. 
Die aktive Einbindung der 
Mitarbeiter und die Förderung 
mit Fort- und Weiterbildungen 
genießen höchste Priorität

Wenn Sie die Aufgabenstel-
lung anspricht, freuen wir 
uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung über unser Karri-
ereportal unter http:// 
karriere.rheinfelden.de

Für Rückfragen stehen Ihnen 
die Leiterin des Stadtbauamtes 
Frau Ripka, Tel. 07623 95-
331, oder der Leiter der Abtei-
lung Personal & Organisation 
Herr Höferlin, Tel. 07623 
95-240, gerne zur Verfügung.


