
Rheinfelden

 verbindet

Sie fehlen uns!
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Sie finden uns auch bei

Verkehr – Straßen – Infrastruktur!

Diese Begriffe sind Ihnen geläufig? 
Es macht Ihnen Spaß in diesem  
Bereich zu planen und zu gestalten? 

Dann kommen Sie zu uns!

Wir suchen einen

Bauingenieur  
Straßen- / Tiefbau 
(m/w/d)

Ihre Aufgaben:
	� Planung, Ausschreibung, Durchfüh-
rung und Überwachung kommu-
naler Tiefbaumaßnahmen, auch in 
Zusammenarbeit mit Ingenieurbüros 
und Wahrnehmung der Bauherren-
funktion als Projektleiter

	� Verkehrs- und Mobilitätplanung

Wir erwarten von Ihnen:
	� ein abgeschlossenes Studium 
Bauingenieurwesen Straßen- /  
Tiefbau, Verkehrswesen, Garten- 
Landschaftsbau, Umwelt oder 
Vermessungstechnik

	� Kenntnisse im Bereich der  
VOB und HOAI

	� gute EDV-Kenntnisse
	� Pkw Führerschein
	� sicheres Auftreten, Kommunikations-
kompetenz, Teamfähigkeit

Wir bieten:
	� ein vielseitiges, verantwortungsvolles 
und interessantes Aufgabengebiet 

	� flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit
	� betriebliches  
Gesundheitsmanagement

	� Vereinbarkeit von Familie & Beruf
	� leistungsgerechte Vergütung nach 
TVöD

	� Führungs- und Nachwuchskräfte- 
schulungen sowie individuelle  
Aufstiegschancen

	� Unterstützung bei der  
Wohnungssuche

Die familienfreundliche Große 
Kreisstadt Rheinfelden (Baden) 
ist eine innovative, moderne 
und leistungsfähige Kommune 
im Dreiländereck (Großraum 
Basel) mit ca. 33.000 Einwoh-
nern, in der alle Schularten 
mit ganztägiger Betreuung 
vorhanden sind. Als attraktiver 
Arbeitgeber gestalten wir für 
alle Beschäftigten ein famili-
enbewusstes und demogra-
fiegerechtes Arbeitsumfeld. 
Die aktive Einbindung der 
Mitarbeiter und die Förderung 
mit Fort- und Weiterbildungen 
genießen höchste Priorität.

Wenn Sie die Aufgabenstel-
lung anspricht, freuen wir 
uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung über unser Karri-
ereportal unter http:// 
karriere.rheinfelden.de

Für Rückfragen stehen Ihnen 
die Leiter des Amtes für Stra-
ßen und Tiefbau Herr Obert, 
Tel. 07623 95-350, oder der 
Leiter der Abteilung Personal 
& Organisation Herr Höferlin, 
Tel. 07623 95-240, gerne zur 
Verfügung.


