chen Sie!

Beim Sachgebiet Klima- und Umwelt-
schutz der Stadt Rheinfelden (Baden)
suchen wir zur Verstarkung unseres
Teams zum nachstmaglichen Zeitpunkt
einen hochmotivierten Teamplayer
(m/w/d) als

Energiemanager
(m/w/d)

mit Vertiefungsrichtung Energie-
und Gebaudetechnik, vorzugsweise
mit Qualifikation als Energieberater

lhr Aufgaben:

B Projektleitung European Energy
Award

B Energiemanagement flr die
stadtischen Liegenschaften

B Konzeption und Planung von MaB-
nahmen im Bereich Geb&udetechnik,
Energiebeschaffung und Erneuerbare
Energien, einschlieBlich Kostener-
mittlungen und Wirtschaftlichkeits-
berechnungen

B Energieberatung fur stadtische Ge-
bdude, Stadtwerke sowie Birgerin-
nen und Blrger

Wir erwarten von lhnen:

B Bachelor oder Techniker der Fachrich-
tung Energie- oder Gebaudetechnik,
vorzugsweise mit Qualifikation als
Energieberater

B mehrjahrige praktische Erfahrung

B EDV-Kenntnisse in Standard-Software
(CAD- und/oder AVA-Kenntnisse
waren von Vorteil)

| fundierte Kenntnis der einschldgigen
Gesetze, Verordnungen und
sonstigen Vorschriften

B Kenntnisse in Bauphysik und
Anlagentechnik

B Flexibilitat, ergebnisorientiertes und
kostenbewusstes Arbeiten

Wir bieten:

B eine vielseitige, interessante und
verantwortungsvolle Tatigkeit

B eigenstandiges Arbeiten in einem
engagierten Team

B |eistungsgerechte Vergiitung
nach TVoD

B Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit

| Vereinbarkeit von Familie & Beruf

B Betriebliches
Gesundheitsmanagement

B Untersttzung bei der
Wohnungssuche

)
Sie finden uns auch bei XING

A

Rheinfelden

Baden

Die familienfreundliche GroBe
Kreisstadt Rheinfelden (Baden)
ist eine innovative, moderne
und leistungsfahige Kommune
im Dreildndereck (GroBraum
Basel) mit ca. 33.000 Einwoh-
nern, in der alle Schularten
mit ganztagiger Betreuung
vorhanden sind. Als attraktiver
Arbeitgeber kooperierte die
Stadtverwaltung Rheinfelden
(Baden) mit dem Kompetenz-
zentrum Arbeit - Diversitat,
um fir alle Beschaftigten ein
familienbewusstes und demo-
grafiegerechtes Arbeitsumfeld
zu gestalten. Die aktive Ein-
bindung der Mitarbeiter und
die Forderung mit Fort- und
Weiterbildungen genieBen
hochste Prioritat.

Wenn Sie die Aufgabenstel-
lung anspricht, freuen wir
uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung Uber unser Karri-
ereportal unter http://
karriere.rheinfelden.de

Fr Rickfragen stehen lhnen
der Leiter des Stadtbauamtes,
Herr Obert, Tel. 07623 95-
350, oder der Leiter der Abtei-
lung Personal & Organisation,
Herr Hoferlin, Tel. 07623
95-240, gerne zur Verfligung.

=& familienbewusst &

~ demografieorieny
[ RO




