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Bei der Tiefbauabteilung des
Stadtbauamtes suchen wir zwei

Bauingenieure
StrafBen-/ Tiefbau
(m/w/d)

Das Aufgabengebiet umfasst bei

Stelle 1 insbesondere:

B Planung, Ausschreibung, Durchfih-
rung und Uberwachung kommu-
naler TiefbaumaBnahmen, auch in
Zusammenarbeit mit Ingenieurbiros
und Wahrnehmung der Bauherren-
funktion

B Mitarbeit in der Verkehrsplanung

® Planung und Uberwachung von
Instandsetzungs- und Unterhaltungs-
maBnahmen an StraBen und Kanalen

Das Aufgabengebiet umfasst bei

Stelle 2 insbesondere:

B Planung, Ausschreibung, Durchfih-
rung und Uberwachung kommu-
naler TiefbaumaBnahmen, auch in
Zusammenarbeit mit Ingenieurbdros
und Wahrnehmung der Bauherren-
funktion

® Planung und Uberwachung von
Instandsetzungs- und Unterhaltungs-
maBnahmen

B Bearbeitung und Priifung von
Ingenieurs- und Architekturvertragen

B Projektsteuerung, Termin- und
Kostencontrolling

Wir erwarten von lhnen:

B Ein abgeschlossenen Studium Bau-
ingenieurwesen StraBen- / Tiefbau

B Sehr gute Kenntnisse im Bereich der
VOB und HOAI

B Gute EDV-Kenntnisse

B Pkw FUhrerschein

B Sicheres Auftreten, Kommunikations-
kompetenz, Teamfahigkeit

Wir bieten:

| Ein vielseitiges, verantwortungsvolles
und interessantes Aufgabengebiet

B | eistungsgerechte Vergltung nach
EG 11 TVoD

| Betriebliches
Gesundheitsmanagement

B Ricksichtnahme auf familiare
Situationen

B Fihrungs- und Nachwuchskrafte-
schulungen
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Rheinfelden

Baden

Die familienfreundliche GroBe
Kreisstadt Rheinfelden (Baden)
ist eine innovative, moderne
und leistungsfahige Kommune
im Dreildndereck (GroBraum
Basel) mit ca. 33.000 Einwoh-
nern, in der alle Schularten
mit ganztagiger Betreuung
vorhanden sind. Als attraktiver
Arbeitgeber kooperierte die
Stadtverwaltung Rheinfelden
(Baden) mit dem Kompetenz-
zentrum Arbeit Diversitat,

um fur alle Beschaftigten

ein familienbewusstes und
demografiegerechtes Arbeits-
umfeld zu gestalten. Die aktive
Einbindung der Mitarbeiter
und die Férderung mit Fort-
und Weiterbildungen geniefen
hochste Prioritét.

Wenn Sie die Aufgabenstel-
lung anspricht, freuen wir
uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung Uber unser
Karriereportal unter http://
karriere.rheinfelden.de

Fir Rickfragen stehen lhnen
der Leiter der Tiefbauabtei-
lung, Herr Obert, Tel. 07623
95-350 und der Leiter der Ab-
teilung Personal & Organisati-
on, Herr Hoferlin, Tel. 07623
95-240, gerne zur Verfligung.
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Sie finden uns auch bei XING




